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“ EMPLOI

Emploi intérimaire par secteur d’activité

Part dans Evol annuelle
I'ensemble en%

Industrie 2585 47% +190 +7,9%
Construction 1200 22% +229 +23,6%
Commerce 351 6% -41 -10,6%
Services 1398 25% -47 -3,3%
Cote d'Or 7 336 - +512 +7,5%

Données brutes révisées - Ensemble y compris agriculture et activité non renseignée - Derniéres données disponibles
Moyenne des missions des 5 derniers jours ouvrés du mois effectuées pour une ETT située en Bourgogne-Franche-Comté
Source : Pdle Emploi / SISP

Emploi salarié par secteur d’activité

Part dans Evol. annuelle
[ enva | en% |

o o

Industrie 16 780 15% +0,6%
Construction 8978 8% +192 +2,2%
Commerce 17731 16% +241 +1,4%
Services 66 736 61% +606 +0,9%
Coted'Or 142 742 100% +1 257 +0,9%
Industrie 26 267 18% +282 +1,1%
Construction 11552 8% +232 +2,0%
Commerce 25075 18% +212 +0,9%
Services 79 848 56% +531 +0,7%

Données brutes hors intérim - Derniéres données disponibles
Source : URSSAF-ACOSS ; Calculs : Ple emploi

Emploi salarié : les cinq activités prépondérantes (NAF A38)

Part dans Evol. annuelle

en %

20.
110225 100% +1132

Commerce- réparation d'automobiles et de motocycles 17731 16% +241 +1,4%
Transports et entreposage 11107 10% +140 +1,3%
Activités de services administratifs et de soutien 9778 9% +239 +2,5%
Ht’abergement médico-social etsocial etaction sociale sans 9613 9% +140 +1,5%
hébergement

Construction 8978 8% +192 +2,2%

Données brutes hors intérim - Derniéres données disponibles
Source : URSSAF-ACOSS ; Calculs : P8le emploi

Offres d’emploi collectées par Pole emploi par type

Cumul 12 Part dans Evol. annuelle
mois glissants

Emploi durable 14005 59% -1760 -11,2%
Emploi temporaire 7609 32% -1942 -20,3%
Emploi occasionnel 2306 10% -2 -0,1%
Cote d'Or 31433 - -5425 -14,7%

Données brutes (hors offres d’emploi non salarié). Une offre durable correspond & un contrat de plus de six mois (dont les
CDI), temporaire entre un et six mois et occasionnelle moins d’un mois
Source : Péle emploi / STatistique du Marché du Travail

3 z
= DEMOGRAPHIE

Structure de la population totale
Evol 2011/2016

2016
[ _enva. | en% |

Homme 180570 48% +3977 +2,3%
Femme 195 701 52% +5 197 +2,7%
Moins de 30 ans 143 704 38% +1 184 0,8%
30a59ans 141206 38% -1637 -1,1%
60 ans ou plus 91361 24% +9 628 11,8%
Densité de population 123 habitants/km? +3,0 habitant(s)/km?

Coted'Or 533213 100% +7 282 +1,4%
Homme 257 486 48% +3 082 +1,2%
Femme 275727 52% +4 200 +1,5%
Moins de 29 ans 192 441 36% -1307 -0,7%
30a59ans 201 629 38% -4 608 -2,2%
60 ans ou plus 139 143 26% +13 197 +10,5%

Densité de population 61 habitants/km? +0,8 habitant(s)/km?

Données brutes - Derniéres données disponibles
Source : Insee / Recensement de la Population ; Calculs : Péle emploi

Structure de la population active

Evol. 2011/2016
[_enva | en% |

Homme 90 030 50% -1268 -1,4%
Femme 88 462 50% +1 115 +1,3%
Moins de 25 ans 21452 12% -1838 -7,9%
25a 54 ans 131 545 74% -1603 -1,2%
55 ans ou plus 25 495 14% +3 288 +14,8%
Taux d'activité 73,1% +0,5 point(s)

Taux d'emploi 64,2% -0,7 point(s)

Coted'Or 250593 100% -1204 -0,5%
Homme 127 647 51% -2 320 -1,8%
Femme 122 946 49% +1117 +0,9%
Moins de 25 ans 28 640 11% -2738 -8,7%
25a 54 ans 184 470 74% -4 049 -2,1%
55 ans ou plus 37 483 15% +5 583 +17,5%

74,1%
65,3%

+1,0 point(s)
-0,3 point(s)

Taux d'activité
Taux d'emploi

Données brutes - Derniéres données disponibles
Source : Insee / Recensement de la Population ; Calculs : Péle emploi
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= DEMANDEURS D’EMPLOI EN FIN DE MOIS
17 207 en catégorie A
-0,5% enunan
30205 encatégories A, B, C
+0,3% enunan

= MOUVEMENTS DES DEMANDEURS D’EMPLOI
2799 entrées en catégories A, B, Cen moyenne sur 3 mois
2660 sorties en catégories A, B, Cen moyenne sur 3 mois
= TAUX DE CHGMAGE (données CVS - Zone d'emploi)
7,1% aulertrimestre 2019
= BENEFICIAIRES EN FIN DE MOIS INDEMNISES
15330 bénéficiaires d'allocation enavril 2019

+2,1% enunan

= DECLARATIONS PREALABLES A L'EMBAUCHE

351665 DPAEenregistrées en cumul surunan
+3,3% enunan

* EMPLOI INTERIMAIRE

5548 emplois intérimaires en mai 2019
+6,4% enunan

= EMPLOI SALARIE (nors interim)

110225 emplois salariés au ler trimestre 2019
+1,0% enunan

= OFFRES D’EMPLOI

23920 offres collectées encumul surunan
-13,4% enunan




MARCHE DU TRAVAIL MARCHE DU TRAVAIL MARCHE DU TRAVAIL

Demandeurs d'emploi en fin de mois en catégorie A Mouvements des demandeurs d’emploi Bénéficiaires en fin de mois indemnisés par Pole emploi

Evol. annuelle

Evol. annuelle
Juillet 2019 Moyer}ne Evol. annuelle
[ enva. | en% | 3 derniers

Coted'Or 22 663 100% -544 -2,3%
Données brutes (Catégorie A : catégories 1, 2, 3 hors activité réduite) Cote d'Or 21220 100% +130 +0,6%
Source : Péle emploi— Direccte / STatistique du Marché du Travail 7
Coted'Or Entrées 3707 +2 +0I1% Données brutes provisoires avec 1 mois de recul (hors allocations ATA1 et préretraite) - Derniéres données disponibles
Sorties 3588 +37 +1,0% Source : Ple emploi / Fichier National des Allocataires
' H H H A H Données brutes (Catégories A, B, C : catégories 1, 2, 3, 6, 7, 8)
Demandeurs d emplo' en fln de mois en catEgorles A' B' c Source : P6le emploi— Direccte / STatistique du Marché du Travail

Evol. annuelle Bénéficiaires en fin de mois indemnisés par Pole emploi
ilet2019]  Pat [Tenva. [ enw | - : : par type d’allocation

Entrées a P6le emploi par motif

Cote d'Or 40718 100% -326 -0,8% Part dans Evol. annuelle

15 330 bénéficiaires

100% de I'ensemble
\_+2,1% enunan

I'ensemble en%

Données brutes (Catégories A, B, C: catégories 1, 2,3, 6, 7, 8)
Source : Péle emploi— Direccte / STatistique du Marché du Travail

Fin de CDD 16% -6,3%
Fin de mission d'intérim 6% 9,8% 13 080 au titre de 1780 au titre’ de 470 autres
1 . . . z . ) ) , . I'Assurance chdmage la solidarité Etat
Demandeurs d'emploi en fin de mois en catégories A, B, C Licenciement économique 1% -13,0% 255 o lonsomble 2% dolensemble 3% de lensemble
par public Autre licenciement 6% +0,6% \_+3,2% enunan J \_-73%enunan ) \__ +9% enunan Y,
dont dont dont

ol m Démission 5% +1,6%
Vol. annuelle as a 690 f il 150 fe i 130 f il
Juillet 2019 Part dans Prmie Qe 8% 0,9% 'ormation formation 'ormation
I'ensemble m Ramise dlaiie o +8.3% 5% del'ensemble 1% del'ensemble 1% de I'ensemble
(ECCRES IS 21% ’ \_+19,0% enunan ) \_ +0,0% enunan Y, {_ +0% enunan )

Homme 14 301 47% +0,1% Données brutes - Moyenne des entrées des 3 derniers mois (Catégories A, B, C: catégories 1, 2,3, 6, 7, 8) 190 CSP/CRP/CTP
Femme 15904 53% +72 +0.,5% Source : Pole emploi - Direccte / STatistique du Marché du Travail 1% de I'ensemble
Moins de 25 ans 4111 14% 425 +0,6% \Zoeenunan
253 49 ans 18 947 63% -168 -0,9% . n . . Données brutes provisoires avec 1 mois de recul (hors allocations ATA1 et préretraite) - Derniéres données disponibles
50 ans ou plus 7 147 24% +233 +3,4% SOrtIeS de Pole emp|0| par motlf Source : Pole emploi / Fichier National des Allocataires
Inscrit depuis moins d'1an 15 969 53% +135 +0,9%
Inscrit depuis 1an ou plus 14 236 47% -45 -0,3% Part dans Evol. annuelle
Données brutes (Catégories A, B, C : catégories 1, 2,3, 6, 7, 8) I'ensemble en%
Source : Pdle emploi— Direccte / STatistique du Marché du Travail
Reprise d'emploi déclarée 19% +2,5% EM PI.OI

Demandeurs d'emploi en fin de mois en catégories A, B, C iR e 9% I

art OlO ie Arrét de recherche 9% +0,4% . . . .
par typolog —— Cessation dinscription pour défaut s Lo Déclarations préalables a 'embauche par type de contrat

D . " 0 -4
I'ensemble en% d'actualisation —— —

Radiation administrative 6% -25,8% !
9 +0,3% ants | I'ensemble en%
_ GO0 Autre cas 8% +12,5% m

Bénéficiaire du RSA 14% +3,6% o o
VP —— - Données brutes - Moyenne des sorties des 3 derniers mois (Catégories A, B, C : catégories 1, 2,3, 6,7, 8) 1665 100% +11398| 43,3%
; g 5
Bénéficiaire de I'obligation d'emploi 10% +3,4% Source : Péle emploi— Direccte / STatistique du Marché du Travail

Non qualifié 32% n.d.

Qualifié o d Contrata durée indéterminée 24740 +751 +3,1%
ualifié b nd.

A . Contrat a durée déterminée 124 875 36% +10 905 +9,6%
AMI, cadre 18% n.di Taux de chdmage de la zone d’emploi °
< CAP/BEP 13% n.d. Contrat de travail temporaire 202 000 57% +339  +0,2%

Cote d'Or 466 203 100% +10250  +2,2%

CAP/BEP 32% n.d. ler Trim. | 4e Trim. | 3e Trim. | 2e Trim. | 1er Trim.
BAC 23% nd. 2019* | 2018 2018 2018 2018 esme“e
BAC +2 15% n.d Contrat a durée indéterminée 32212 7% +1813  +6,0%

e 5 B
Résidenten QPV 12% +1,4% Coted'Or 7,0% 74% 73 Contrat de travail temporaire 246201 53% -1379 -0,6%

Données brutes (Catégories A, B, C: catégories 1, 2, 3, 6, 7, 8)

Source : Péle emploi— Direccte / STatistique du Marché du Travail

Suite a des évolutions métiers et informatiques ayant généré des anomalies, les évolutions annuelles par niveau de
qualification et formation sont indisponibles

Données CVS (* partie régionale de la zone d’emploi) - () Estimation provisoire - Derniéres données disponibles ) . o
Taux de chémage localisés en moyenne trimestrielle Données brutes - Ensemble y compris type de contrat non précisé
Source : Insee Source : URSSAF-ACOSS ; Calculs : Pdle emploi
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